DIREKTORAT JENDERAL PELAYANAN KESEHATAN
SEKRETARIAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama :dr. Azhar Jaya, SKM, MARS

Jabatan : Sekretaris Direktorat Jenderal

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Prof. dr. Abdul Kadir, Ph.D, Sp.THT-KL (K), MARS

Jabatan : Direktur Jenderal Pelayanan Kesehatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Prof. dr. Abdul Kadir, Ph.D, Sp.THT-
KL{K), MARS
NIP 196205231989031001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT

Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja

(2) €)

Meningkatnya dukungan Nilai Reformasi Birokrasi di
manajemen dan pelaksanaan lingkup Direktorat Jenderal
tugas teknis lainnya Pelayanan Kesehatan

Persentase kinerja RKAKL pada
lingkup Direktorat Jenderal
Pelayanan Kesehatan

Anggaran

Program Dukungan Manajemen Rp 464.505.135.000,-

Jakarta, 8 Desember 2020

Pihak Kedua,

Prof. dr. Abdul K&Mir, Ph.D,
Sp.THT-KL(K), MARS
NIP 196205231989031001




