
 

 

 

 

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL PELAYANAN KESEHATAN 

NOMOR HK.02.02/D/36694/2024 

TENTANG 

INOVASI SATUAN KERJA DIREKTORAT JENDERAL PELAYANAN KESEHATAN 

DALAM IMPLEMENTASI SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI 

PEMERINTAH TAHUN 2023 

 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

 

DIREKTUR JENDERAL PELAYANAN KESEHATAN, 

 

 

Menimbang : a. bahwa dalam rangka percepatan pelaksanaan tugas 

dan fungsi disetiap satuan kerja, perlu adanya suatu 

inovasi yang dikembangkan oleh masing-masing 

satuan kerja dilingkungan Direktorat Jenderal 

Pelayanan Kesehatan; 

  b. bahwa inovasi yang dikembangkan oleh satuan kerja 

dilingkungan Direktorat Jenderal Pelayanan 

Kesehatan telah dinilai oleh tim pembahas dan akan 

menjadi komponen yang dinilai dalam evaluasi 

implementasi sistem akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah; 

  c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana 

dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu 

menetapkan Keputusan Direktur Jenderal Pelayanan 

Kesehatan tentang Inovasi Satuan Kerja Direktorat 

Jenderal Pelayanan Kesehatan Dalam Implementasi 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

Tahun 2023; 
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Mengingat : 1. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang 

Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 

Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4614); 

2. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang 

Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Rebuplik 

Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);  

3. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 80); 

4. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2021 tentang 

Kementerian Kesehatan (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2021 Nomor 83); 

5. Peraturan Menteri Negara Pendayagunan Aparatur 

Negara Nomor PER/09/M.PAN/05/2007 tentang 

Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di 

Lingkungan Instansi Pemerintah; 

6. Peraturan Menteri Negara Pendayagunan Aparatur 

Negara Nomor PER/20/M.PAN/11/2008 tentang 

Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja Utama; 

7. Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan 

Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2014 Nomor 1842); 

8. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 21 Tahun 2020 

tentang Rencana Strategis Kementerian Kesehatan 

Tahun 2020-2024 (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2020 Nomor 914) sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 13 Tahun 

2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri 

Kesehatan Nomor 21 Tahun 2020 tentang Rencana 
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Strategis Kementerian Kesehatan Tahun 2020-2024 

(Berita Negara Republik Indonesi Tahun 2022 Nomor 

461); 

9. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 5 tahun 2022 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian 

Kesehatan (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2022 Nomor 156); 

 

MEMUTUSKAN: 

Menetapkan : KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL PELAYANAN 

KESEHATAN TENTANG INOVASI SATUAN KERJA 

DIREKTORAT JENDERAL PELAYANAN KESEHATAN 

DALAM IMPLEMENTASI SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA 

INSTANSI PEMERINTAH TAHUN 2023. 

KESATU : Menetapkan Inovasi Satuan Kerja Direktorat Jenderal 

Pelayanan Kesehatan dalam Implementasi Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 2023 yang 

selanjutnya disebut Inovasi Implementasi SAKIP 2023 

sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang merupakan 

bagian tidak terpisahkan dari Keputusan Direktur Jenderal 

ini. 

KEDUA : Inovasi Implementasi SAKIP 2023 sebagaimana dimaksud 

dalam Diktum KESATU digunakan sebagai dokumen 

pendukung dalam evaluasi implementasi SAKIP satuan 

kerja Tahun 2023. 

KETIGA : Keputusan Direktur Jenderal ini mulai berlaku pada 

tanggal ditetapkan. 

  

 

Ditetapkan di Jakarta 

pada tanggal 5 April 2024 

 

DIREKTUR JENDERAL PELAYANAN KESEHATAN, 

 

ttd.        

 

AZHAR JAYA 
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LAMPIRAN  

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL PELAYANAN KESEHATAN  

NOMOR HK.02.02/D/36694/2024 

TENTANG  

INOVASI SATUAN KERJA DIREKTORAT JENDERAL PELAYANAN KESEHATAN DALAM 

IMPLEMENTASI SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TAHUN 2023  

 

 

DAFTAR INOVASI IMPLEMENTASI SAKIP 2023   

 

No Satuan Kerja Nama Inovasi Kategori Inovasi 

1 
Sekretaris Ditjen Pelayanan 

Kesehatan 

a PBE (Perencanaan Berbasis Elektronik) Perencanaan Kinerja 

b e-ASPIRASI Kemenkes Pelaporan Kinerja 

2 
Direktorat Pelayanan 

Kesehatan Primer 

a 
Integrasi Pelayanan Kesehatan di Puskesmas dengan FKTP 

Lain (FKTP Swasta) dalam Melaksanakan Program Prioritas 

Perencanaan Kinerja 

b Aplikasi SPJ Perjadin Pelaporan Kinerja 

3 
Direktorat Tata Kelola 

Pelayanan Kesehatan 

a Sistem Informasi RS Pendidikan 
Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja, Pelaporan Kinerja 

b 
Dashboad Monitoring Kinerja Keuangan dan/ Operasional 

(MKKO) KORPRA 

Pengukuran Kinerja, Pelaporan 

Kinerja, Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja 

4 Direktorat Mutu Pelayanan a Pelaporan Healthcare-Associated Infections (HAIs) melalui Pelaporan Kinerja 
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No Satuan Kerja Nama Inovasi Kategori Inovasi 

Kesehatan Aplikasi SIMAR 

5 
RSUP Nasional Dr. Cipto 

Mangunkusumo Jakarta 

a Rencana Kinerja Tahunan Berbasis Elektronik (E-RKT) 

Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja, Pelaporan Kinerja, Evaluasi 

Akuntabilitas Kinerja 

b Dashboard Satu Data 
Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja, Pelaporan Kinerja 

c Video Apert Hand Separtion Suergery Perencanaan Kinerja 

d dari-SDM Evaluasi Akuntabilitas Kinerja 

6 RSUP Dr. Kariadi Semarang 

a Kariadi Parental Nutrition Calculator      Perencanaan Kinerja 

b 
Optimalisasi Mutu Pelayanan Kedokteran Nuklir Diagnostik 

: Handling Radiofarmaka Tc-99m           

Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja, Pelaporan Kinerja 

c 
Virtual Homecare: Transformasi Digital Akses Pelayanan 

Kesehatan Pasien Pasca Rawat Inap 

Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja 

7 
RSUP Dr. Sardjito 

Yogyakarta 

a Aplikasi SIMETRISS_EMR 
Pelaporan Kinerja, Evaluasi 

Akuntabilitas Kinerja 

b Mobile SISRUTE Pelaporan Kinerja 

c Komen (Konsultasi Medis Online) 
Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja 

d 

Pengembangan Sistem Pencatatan Respon Time Operasi 

Sectio Caesarean (SC) Crash Emergency dengan 

Menggunakan Timer Prosedure pada Simetris dan Scan 

Barcode  

Perencanaan Kinerja 
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No Satuan Kerja Nama Inovasi Kategori Inovasi 

8 
RSUP Dr. Hasan Sadikin 

Bandung 
a 

Aplikasi SIMANTAP (Sistem Pemantauan Anti Mikroba, 

Terapi dan Profilaksis) 

Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja 

9 
RSUP Prof. Dr. R. D.  Kandou 

Manado 

a Aplikasi SILAHKAN (Sistem Informasi Pelatihan Kandou) 
Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja, Pelaporan Kinerja 

b E-REMUNERASI 

Pengukuran Kinerja, Pelaporan 

Kinerja, Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja 

10 RSUP Dr. M. Djamil Padang 

a Djamil Apps Pengukuran Kinerja 

b Si-Hotri (Sistem Informasi Homecare Geriatri) Perencanaan Kinerja 

c kataPel (Aplikasi Pencatatan Pemeliharaan Alat) Pelaporan Kinerja 

d 
AMERA (Aplikasi Monitoring dan Evaluasi Rekomendasi dan 

Audit) 

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja 

11 
RSUP Prof. Dr. I. G. N. G 

Ngoerah Denpasar 

a Dashboard Evaluasi Kinerja SAKIP Ngoerah 

Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja, Pelaporan Kinerja, Evaluasi 

Akuntabilitas Kinerja 

b 
GLADIATOR (Pengendalian dan Automatic Stop Order 

Antimikroba Reserve) 

Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja 

12 
RSUP Dr. Mohammad Hoesin 

Palembang 
a e-SHK (Elektronik-Skrining Hipotiroid Kongenital) 

Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja, Pelaporan Kinerja 

13 
RSUP Dr. Wahidin 

Sudirohusodo Makassar 

a Pendaftaran Online 
Pelaporan Kinerja, Evaluasi 

Akuntabilitas Kinerja 

b Aplikasi Sistem Keuangan dan Akuntansi (SKA) Interkoneksi Perencanaan Kinerja, Pengukuran 
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No Satuan Kerja Nama Inovasi Kategori Inovasi 

dengan SAKTI Kinerja, Pelaporan Kinerja, Evaluasi 

Akuntabilitas Kinerja 

14 RSUP Persahabatan Jakarta 

a Self Assessment SAKIP 

Pengukuran Kinerja, Pelaporan 

Kinerja, Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja 

b Aplikasi Pelaporan Insiden Keselamatan Pasien 
Pengukuran Kinerja, Pelaporan 

Kinerja 

15 RSUP Fatmawati Jakarta 

a Fatmawati Orthopaedic Center (FOC) 
Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja 

b Program Transplantasi Organ Perencanaan Kinerja 

c Lemari Penghangat (Warming Cabinet) Pengukuran Kinerja 

16 
RSUP Dr. Soeradji 

Tirtonegoro Klaten 

a One Day Five Documents Perencanaan Kinerja 

b 
Aplikasi SIDILIT (Sistem Digitalisasi Layanan Pendaftaran 

Pasien dan Informasii Terintegrasi) 

Pengukuran Kinerja 

c Sistem Informasi Pemeliharaan Sarana dan  Prasarana Pelaporan Kinerja 

17 
RSUP Dr. Tadjuddin Chalid 

Makassar 

a SIPoeTRI (Sistem Pembelajaran Online Terintegrasi) Evaluasi Akuntabilitas Kinerja 

b Si Abang Udin (Sistem Absensi Karyawan RS Tadjuddin) Pengukuran Kinerja 

c SIREMBUK (Sistem Informasi Remunerasi Berbasis Kinerja) Pengukuran Kinerja 

18 RSUP H. Adam Malik 

a 
Penerapan Rekam Medik Elektronik Menggunakan Finger 

Print di RSUP H Adam Malik 

Pengukuran Kinerja 

b 
Sistem Pelaporan Insiden Keselamatan Pasien "Patient 

Safety" 

Pelaporan Kinerja 
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No Satuan Kerja Nama Inovasi Kategori Inovasi 

19 RSUP Dr. Sitanala Tangerang 

a SPGDT (Sitanala Fast Response Team) Pengukuran Kinerja 

b 
Hospital Tour Pelatihan CSSD dan Layanan Laundry sebagai 

Tambahan PNBP 

Perencanaan Kinerja 

20 RSUP Surakarta 

a E-Payroll 
Pengukuran Kinerja, Pelaporan 

Kinerja 

b Mbah Wage Ngarit Perencanaan Kinerja 

c RSUP Gate 
Pengukuran Kinerja, Pelaporan 

Kinerja 

21 
RSUP Dr. Johannes Leimena 

Ambon 

a Buku Panduan Asuhan Keperawatan NICU Perencanaan Kinerja 

b Aplikasi Mobile CELE (Check In Leimena) 
Pengukuran Kinerja, Pelaporan 

Kinerja 

c Family Centered Care (FCC) NICU Evaluasi Akuntabilitas Kinerja 

22 RSUP dr. Ben Mboi Kupang 
a BASONG (Bus Andalan Pasien Berobat dan Pulang) Perencanaan Kinerja 

b Dashboard Kinerja SIRS Pengukuran Kinerja 

23 RS Kanker Dharmais Jakarta 

a SIREMDIS (Sistem Remunerasi Medis) 
Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja 

b 
Pemanfaatan Platform Telementoring ECHO (Extensive 

Community Health Outcome) untuk Pengampuan Kanker 

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja 

24 
RS Jantung dan Pembuluh 

Darah Harapan Kita Jakarta 

a 
Sistem Informasi Manajemen Diklat Kardiovaskular 

(SIMDIKv) 

Pengukuran Kinerja 

b ISMAIL (Informasi Stok dan Logistik PJNHK) Pelaporan Kinerja 

c Nota Kesepahaman antara RSJPD dan Tokushukai Medical Perencanaan Kinerja 
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No Satuan Kerja Nama Inovasi Kategori Inovasi 

Corporation 

25 
RS Anak dan Bunda 

Harapan Kita Jakarta 

a 

Model IROP Score (Indonesian Retinopathy Of Prematurity 

Score) Untuk Memprediksi Perkembangan Retinopati 

Prematuritas 

Pengukuran Kinerja 

b 
Evaluasi Capaian Kadar Kafein Pada Bayi Prematur Dengan 

Apnoe Of Prematurity Yang Mendapatkan Caffeine Base Oral 

Pengukuran Kinerja 

c 
Perhitungan pola baru sistem remunerasi Rumah Sakit 

Vertikal (RSV) 

Pengukuran Kinerja, Pelaporan 

Kinerja, Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja 

26 

RS Pusat Otak Nasional Prof. 

Dr. dr. Mahar Mardjono 

Jakarta 

a Penerapan Green Hospital 

Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja, Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja 

b DPO Farmasi 
Perencanaan Kinerja, Pelaporan 

Kinerja 

27 RS Mata Cicendo Bandung 

a Klinik Utama Mata Garut 
Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja, Pelaporan Kinerja 

b Aplikasi Elektronik Komplain (e-Komplain) - SiEKo 

Pengukuran Kinerja, Pelaporan 

Kinerja, Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja 

c Sekolah - Ku Cicendo UPI Pelaporan Kinerja 

28 
RS Ortopedi Prof. Dr. R. 

Soeharso Surakarta 

a Aplikasi SIRAJA Perencanaan Kinerja 

b Aplkasi Pencegahan Resiko Jatuh (SIMBAH KUAT) Pengukuran Kinerja 
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No Satuan Kerja Nama Inovasi Kategori Inovasi 

c Aplikasi SEMAIAN (Smart Manajemen Kepegawaian) Pelaporan Kinerja 

29 
RS Jiwa Dr. H. Marzoeki 

Mahdi Bogor 

a DPatens'24 Pengukuran Kinerja 

b QualityGuard Lab Pelaporan Kinerja 

c Si MATA (Sistem Anggaran Satu Aplikasi) Perencanaan Kinerja 

30 
RS Jiwa Prof. Dr. Seorojo 

Magelang 

a SMART SDM Pelaporan Kinerja 

b e-Kesling 

Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja, Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja 

c Kompos Perencanaan Kinerja 

31 
RS Jiwa Dr. Radjiman 

Wediodiningrat Lawang 

a Radjiman Shuttle Perencanaan Kinerja 

b SIMUTU (Sistem Informasi Manajemen Mutu) Pengukuran Kinerja 

32 
RS Jiwa Dr. Soeharto 

Heerdjan Jakarta 

a SimpatiQ Pelaporan Kinerja 

b Teratai (Terapi Asuhan Siang Lansia Terintegrasi) Pelaporan Kinerja 

33 
RS Paru Dr. Ario Wirawan 

Salatiga 
a SIP (Sistem Informasi Persediaan) Gizi 

Pelaporan Kinerja 

34 
RS Paru Dr. H. A. Rotinsulu 

Bandung 

a Call Center Pelayanan Prima Evaluasi Akuntabilitas Kinerja 

b 
Pemeriksaan IHK ALK (Imunohistokimia Anaplastic 

Lymphoma Kinase) 

Pengukuran Kinerja 

c Pendaftaran Online 

Pengukuran Kinerja, Pelaporan 

Kinerja, Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja 

35 RS Paru Dr. M Goenawan a E Remun Dokter Pengukuran Kinerja, Pelaporan 
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No Satuan Kerja Nama Inovasi Kategori Inovasi 

Partowidigdo Cisarua Bogor Kinerja 

b Sistim Informasi Indikator (Sindikat) 
Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja 

c 
Dashboard Tracking klaim, analisis klaim dan clinical 

pathway Pasien JKN (Dashway) Casemix 

Pelaporan Kinerja, Evaluasi 

Akuntabilitas Kinerja 

d Dash RSPG Pelaporan Kinerja 

36 
RS Otak DR. Drs. M. Hatta 

Bukittinggi 

a APCIS (Aplikasi Penilaian Kinerja CS) Pelaporan Kinerja 

b e-GUDANG Pelaporan Kinerja 

c Go Medicine Pelaporan Kinerja 

37 
RS Ketergantungan Obat 

Jakarta 
a MMPI Online 

Pengukuran Kinerja, Pelaporan 

Kinerja 

38 
RS Mata Masyarakat 

Makassar 

a 
Digitalisasi Sistem Informasi Pelayanan Publik dan 

Pengaduan Masyarakat (DISIPLIN SMART) 

Pelaporan Kinerja 

b Barcode Code Blue Pelaporan Kinerja 

39 BBLK Surabaya 

a Pelayanan Drive Thru Pengukuran Kinerja 

b Aplikasi SILKES (Sistem Informasi Laboratorium Kesehatan) 
Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja 

c 
Aplikasi SIMULTAN (Sistem Informasi Pemantapan Mutu 

Laboratorium Kesehatan) 

Pelaporan Kinerja, Evaluasi 

Akuntabilitas Kinerja 

40 BBLK Palembang a HaloLab (Screening Pemeriksaan Pasien) 
Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja, Pelaporan Kinerja 

41 BPFK Surabaya a Penambahan Modul pada Aplikasi SIMLPK di Instansi KAUR Pelaporan Kinerja 
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No Satuan Kerja Nama Inovasi Kategori Inovasi 

(Pelaporan Hasil Kalibrasi Surveymeter dan Personal 

Dosimeteri 

b 
Penambahan Layanan Kalibrasi Keluaran Radioterapi 

(LINAC) 

Pelaporan Kinerja 

42 BPFK Medan a Aplikasi SITOBA 
Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja 

43 BPFK Jakarta 
a 

Aplikasi SIPATEN (Sistem Informasi Pengamanan Fasilitas 

Alat Kesehatan) dan SIPPEKA 

Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja 

b BPAFK Academy Perencanaan Kinerja 

44 BPFK Makassar a Sipakar Phinisi (Pelaporan Hasil dan Informasi Terintegrasi) Pengukuran Kinerja 

45 LPFK Surakarta a SIKAL (Sistem Informasi Kalibrasi dan Pengujian) 
Perencanaan Kinerja, Pengukuran 

Kinerja, Pelaporan Kinerja 

46 LPFK  Banjarbaru a 8.10 Tuntung saharian Perencanaan Kinerja 

 

 

 

DIREKTUR JENDERAL PELAYANAN KESEHATAN, 

 

ttd.         

 

AZHAR JAYA 


